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LES BREVES DE LA RECHERCHE

Edito

A TEM Strasbourg, notre mission est de produire une recherche
académique & impact pour soutenir la transformation des
organisations dans notre écosystéme. Cette ambition guide notre
politique de recherche, qui s'organise autour de nos deux laboratoires,

LaRGE et HuManis.

Parallélement & cette structuration en laboratoires, nous avons mis en
place une politique recherche a I'EM qui vise a renforcer notre visibilité
a linternational, notamment grdce au programme ViP, et &
encourager une recherche transdisciplinaire.

Marie Pfiffelmann
Directrice de la Recherche

Nous avons ainsi identifié trois grands pdles d'expertise permettant de fédérer les chercheurs autour de
projets de recherche transversaux. Le premier sintéresse & la transformation digitale au sein des
organisations qui se concentre sur les opportunités offertes par la numeérisation aux acteurs
socio-économiques et a I'écosystéme local. Le second étudie le management responsable et durable
du changement afin d'aider les organisations et les praticiens & mettre en ceuvre des stratégies et des
actions responsables. Enfin, nous souhaitons développer activement un troisieme domaine émergent :
les dynamiques entrepreneuriales d travers notamment linnovation et la croissance des ETI.

Deux houveaux clusters a I'EM Strasbourg

Pour renforcer la visibilité de nos pdles d'expertise, 'école finance des clusters de recherche, véritables
poles d'excellence au sein de ces thématiques. Cette année, I'€cole soutient deux nouveaux clusters. Le
cluster 'Digitalisation, Organisation et Territoire’, dirigé par Anais Hamelin, qui apportera une
contribution précieuse a notre expertise en Transformation digitale des organisations. Le cluster

"Leadership Responsable en Pratique(s)’, porté par Jocelyne Yalenios, qui enrichira notre approche en
Management responsable et durable.

Digitalisation, Organisation et Territoire Leadership Responsable en Pratique(s)
dirigé par Anais HAMELIN dirigé par Jocelyne YALENIOS

Retrouvez l'intégralité de linterview sur le Retrouvez l'intégralité de linterview sur le
cluster DOT cluster RESPONS
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Interview

Professeure invitée du cluster MAESTRO : Nada Endrissat

Professeure de recherche a la haute école spécialisée de Berne, Nada
Endrissat a été ravie de revenir a 'EM Strasbourg dans le cadre du
groupement de recherche MAESTRO. A cette occasion, elle a eu le plaisir
de partager ses travaux liés aux industries créatives. Nous avons eu
l'occasion de lui poser des questions sur son domaine de recherche et sur
ses récentes réalisations.

>> Lire la suite

e N. Tran, soutenance de thése

e J.Bessouat & L. Viale, lauréates du prix de la meilleure communication francophone - AIRL-SCM

e C. Haller, soutenance Habilitation & Diriger des Recherches

e Retour sur les Doctoriales HuManiS 2024

e |'Observatoire de I'Epargne Européenne finance un projet du LORGE

>> Actus LaRGE >> Actus HUManiS

Natalie DAVID "Bridging the green gap in homesharing: How platforms can increase
hosts’ sustainability intentions and behavior", Journal of Travel Research [ABS cat.4,
CNRS cat.4, FNEGE cat.2, HCERES cat.A] Co-auteurs : Oliver Rossmannek (Albert-
Ludwig Universitat Freiburg), Carlos Sandoval Alvarez (Universidad de Costa Rica),
Lluis Garay Tamajon (Universitat Oberta de Catalunya) .

>> Lire la suite

Anais HAMELIN "A resource dependence perspective on the business group effect
in developed markets: Evidence from Western European firms.", European
Management Review [ABS cat.3, CNRS cat.3, FNEGE cat.2, HCERES cat.A] Co-
auteurs : Timo SOHL (UPF Barcelona School of Management), Markus FITZA
(Frankfurt School of Finance & Management).

>> Lire la suite

Jessie PALLUD "An Inquiry into Effective Salesperson Social Media Use in
Multinational vs. Local Firms", Journal of International Marketing [ABS cat.3, CNRS
cat.2, FNEGE cat.2, HCERES cat.A] Co-auteurs : Laurianne SCHMITT (Université de
Strasbourg), Rhett EPLER (Old Dominion University), Eric CASENAVE (Université de |

Strasbourg).

>> Lire la suite
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Focus Recherche

Le projet « Upper Rhine Sustainable Food » a été préparé pendant plus de 2 ans dans le cadre d'un
projet EUCOR, avec l'appui des Universités de Haute-Alsace, de Freiburg, FNWH, du KIT et de la RPTU. Le
projet a ensuite obtenu un financement INTERREG sur 3 ans (2024-2027), et rassemble 29 partenaires
universitaires, praticiens et institutionnels de la région du Rhin supérieur. L'Université de Strasbourg
assure la coordination du projet.

Le projet est par nature interdisciplinaire, et s'intéresse aux collaborations inter-organisationnelles lors
de démarches de transformation des systémes alimentaires locaux en systémes durables. Ce projet
renvoie da plusieurs autres thématiques : linnovation, au travers notamment d'un business model
durable ; la co-construction d'un prix juste pour les PME et les consommateurs ; ou encore les chaines
d'approvisionnement transfrontaliéres et durables.

En savoir plus sur le miet Interreg

Bienvenue

Nous souhaitons la bienvenue & Imad Eddine HARAOUBIA qui rejoint le laboratoire HuManis !

Dipldme de doctorat en sciences de gestion obtenu & ['Université
Grenoble Alpes.

e Thémes de recherche:

Théorie néo institutionnelle, collaboration inter organisationnelle,
écosystemes numeériques, cocréation, espaces de travail collaboratif
(coworking, fablabs, living lab...).

e Dernier article publié :

Emergence des projets collaboratifs : Une analyse par les événements
en tant que dispositifs managériaux.

Auteurs : Haraoubia Imad Eddine, Carton Sabine, Ismail Souraya, De
Benedittis Julien. (2024)

« 07 octobre au 15 novembre : Visite d'Anna Granstedt doctorante de U'Université d'Abo,
accueillie par Coralie Haller. Theme de recherche : l'éthique du marketing des réseaux
sociaux.

e 21 octobre au ler novembre : Visite de Stefanie Neumeister doctorante de 'Université de Rostock,
accueillie par Géraldine Broye. Théme de recherche : le co-commissariat aux comptes
France/Allemagne.

e 07 novembre : Aprés-midi Recherche du programme ViP's (Visiting Professorship Program)

Deirdre O'Loughlin (Université de Limerick, Ireland)

amal EL Baz (Université lbn Zohr , Maroc)

Hector Ramirez Perez (Universidad Panamericana, Mexique)
Fergal O'Brien (Université de Limerick, Ireland)

o 0 0 O

* 15 novembre : Atelier Observatoire des Futurs, organisé par Jean-Philippe Bootz.
o 28 novembre : Atelier publicoaching animé par Amélie Boutinot.

Retrouvez toutes les dates des séminaires de chaque laboratoire dans I'onglet “Recherche” sur l'intranet

Votre contact : Anais DIETSCHE emsmasourg  MNAAGSE BN

BUSINESS SCHOOL
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